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社会福祉法人天祐会 役員報酬規程 

 

（目的） 

第１条 この規程は、社会福祉法人天祐会（以下「本法人」という）における役員及び評議員の報酬

に関する基本的事項を定めたものである。 

 

（役員報酬） 

第２条 役員の報酬は、職員給与とは別に理事会が提案し、評議員会において別表の通り定めるもの

とする。 

     

（出張旅費） 

第３条 役員及び評議員が法人業務のために出張する場合は、「出張旅費規程」を準用するものとする。 

 

（その他） 

第４条 その他、この規程に定める事項以外の事項については、法令及び定款あるいは評議員会の決

議に従うものとする。 

 

（端数の処理） 

第５条 この規程に定めるところによる報酬計算において１円未満の端数を生じた時は、これを切り

捨てて計算する。 
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社会福祉法人天祐会 役員報酬規程(別表) 役員報酬基準 

 

（計算根拠） 

１.理事長報酬 

（１）基本報酬額は、千葉県議会議員の年俸１，４７０万円の５０％とする。 

   ① １年間(３６５日)常勤理事として勤務する場合  年額７３５万円 

   ② 非常勤の場合 ⅰ 週１日(８時間以上)     年額１０５万円（月額８７，５００円） 

    （常勤換算）   ⅱ 週２日(１６時間以上)    年額２１０万円（月額１７５，０００円） 

            ⅲ 週３日(２４時間以上)    年額３１５万円（月額２６２，５００円） 

            ⅳ 週４日(３２時間以上)    年額４２０万円（月額３５０，０００円） 

            ⅴ 週５日(４０時間以上)    年額５２５万円（月額４３７,５００円） 

            ⅵ 週６日(４８時間以上)    年額６３０万円（月額５２５，０００円） 

 （２）連帯保証理事報酬（借入金を連帯保証する理事） 

医療期機構の借入金総額上乗せ金利分（年６０万円）を上乗せ 

例：週４日（３２時間以上）勤務する非常勤理事長の報酬＝４８０万円（ⅳ＋（２）） 

２．副理事長報酬   月額５万円×１２か月＝年額６０万円 

（月額５万円＝２，５００円/日×月間執務日数２０日） 

借入金連帯保証がある場合 １２０万円（６０万円＋（２）） 

３．統括理事報酬   基本報酬月額３万円×１２か月＝年額３６万円 

（月額３万円＝１，５００円/日×月間執務日数２０日） 

４．担当理事報酬   基本報酬月額２万円×１２か月＝年額２４万円 

（月額２万円＝１，０００円/日×月間執務日数２０日） 

５．非常勤特任理事報酬  基本報酬額は第２条１項に定める理事長の基本報酬額の計算に準ずる。 

 

 

 

 

 

附則 

１．この規程は、平成１３年 １月 １日より施行する。 

１．この規程は、平成１４年 １月 １日より一部変更して施行する。 

１．この規程は、平成１４年１２月１５日より一部変更して施行する。 

１．この規程は、平成１６年 ７月 １日より一部変更して施行する。 

１．この規程は、平成１６年１０月 １日より一部変更して施行する。 

１．この規程は、平成１７年 １月 １日より一部変更して施行する。 

１．この規程は、平成１９年 ４月 １日より一部変更して施行する。 

１．この規程は、平成２０年１０月 １日より一部変更して施行する。 

１．この規程は、平成２４年 ４月 １日より一部変更して施行する。 

１．この規程は、平成２６年 ４月 １日より一部変更して施行する。 

１．この規程は、平成２７年 ４月 １日より一部変更して施行する。 

１．この規程は、平成２９年 ４月 １日より一部変更して施行する。 

１．この規程は、平成２９年 ６月１０日より一部変更して施行する。 

 


